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FUNCIONES DE LA CATEDRA

El ejercicio de la profesidn de educador es la Practica Docente, entendida como el trabajo que
se desarrolla cotidianamente en particularidades condiciones histdricas, sociales e
institucionales.

Dentro de los lineamientos curriculares el campo de la formacién en la Practica Profesional es
el eje articulador de los otros campos de la organizacion curricular (campo de la formacién
general, campo de la formacién especifica y campo de la formacién en la practica profesional).

Por lo tanto la formacién en lo disciplinar junto con la practica profesional y los aportes de la
formacion general , permitird al futuro docente artista , artista docente tener un buen
desempeio en los niveles educativos de ensefianza obligatoria , en éste caso Nivel Secundario.

La catedra estd compuesta por la docente generalista y la docente de seguimiento de practicas
ambas docentes realizara:

= Un diagndstico inicial del grupo para determinar los saberes previos de los alumnos.

=Seleccionar y determinar los contenidos acordes al grupo, su relacién y correlacion a partir de
los conocimientos adquiridos, la secuencia e instancias temporales para su realizacién.

= Aportar bibliografia, textos, estrategias didacticas, medios tecnoldgicos que guien hacia una
comprension.

Funciones de la docente de seguimiento:
=Presentar los instrumentos de aprestamiento para la realizacién de las practicas.

=Seleccionar las instituciones educativas para posibilitar las practicas de los alumnos en los
niveles de secundaria bdsica y superior en gestién estatal y privada como también en espacios
no convencionales.

=Evaluar la factibilidad de los planes realizados por los alumnos para las practicas.
=Acompainamiento y seguimiento del alumno en sus practicas.

=Certificar y evaluar la realizacidn de las practicas.

=Evaluar el desempefio del alumno.

= Espacio de tutoria presencial para el seguimiento y orientacién de los estudiantes



FUNDAMENTACION

El espacio de practica docente de IV afio es de importancia fundamental, en el cual articula las
experiencias previas, de conocimientos e integracién de los contenidos de cada uno de los
otros espacios del profesorado, que determina la formacién docente de arte en el nivel
secundario como también en otros espacios no convencionales; con el propdsito de responder
a las necesidades de la enseifanza de la educacidn artistica dentro de la ensefianza general en
el nivel secundario. Por lo tanto intenta la formacidn de IV afio partir del reconocimiento:

*Que el arte es un campo de conocimiento, que vincula el hacer con el pensar, que desarrolla
las capacidades de analisis y reflexién procesos intelectuales, creativos y sensibles.

*Que es formador de valores éticos y estéticos.

*Que la practica docente, ademas del procesos educativo, involucra una amplia serie de
actividades y relaciones que incluye lo social, lo institucional y lo cultural.

*Es necesario que el docente de arte que a través de la ensefianza y el desarrollo del lenguaje
visual y en todo momento del proceso educativo, genere en los adolescentes capacidades de
indagacion sobre la percepcién individual, junto con las habilidades de produccién,
comunicacién, de decodificacion de sentido y qué y como decir desde este lenguaje, para
relacionarse con el entorno que lo rodea de esta manera tener una comprensién del mundo
circundante.

EXPECTATIVAS DE LOGRO
Al finalizar la cursada los estudiantes estaran en condiciones de:

-Incorporar desde la teoria y la prdctica en afios anteriores respecto a la problematica y
caracteristicas de los adolescentes, la cultura y el arte para sus practicas en secundaria bésica y
superior.

- Manejar el lenguaje pldstico-visual, los procedimientos de produccién, para desarrollar a
futuro la recepcidn-interpretacion de las obras y el vinculo con el contexto socio-cultural y
alcanzar la transposicién didactica del lenguaje plastico-visual de acuerdo a los niveles y
modalidades.

-Realizar la transposicién didactica del concepto de cultura desde las diferentes extensiones
(arte, ciencia, filosofia, religion) de las vanguardias del siglo XX, estableciendo relaciones de
tiempo y espacio, social, histérico, geografico cultural y econédmico y su desarrollo dentro del
medio local y latinoamericano.

-Realizar planificaciones de acuerdo a los niveles y modalidades, aplicando los disefios
curriculares y estrategias metodoldgicas, seleccionando los contenidos, actividades, técnicas y
recursos apropiados para la educacion artistica, atendiendo a la construccion del conocimiento
en funcién de las caracteristicas de los alumnos y dentro de un contexto socio —cultural dado.

-Aplicar criterios y modos de Evaluacion.



PROPOSITOS DE LAS DOCENTES
Promover en los alumnos la investigacidn, la exploracién, la reflexidn acerca de:

+Los propdsitos de la ensefianza del drea plastico-visual y del arte dentro del sistema educativo
y la realidad educativa teniendo en cuenta el contexto socio cultural contempordneo.

+El rol docente: su caracterizacidon, su funcidn, y los alcances de su actividad dentro del
contexto institucional y social.

+ La eleccion de los enfoques didacticos disefios y estrategias metodoldgicas, técnicas y
recursos para la educacion artistica.

+ La importancia de la cultura como una construccidn constante y dinamica articulandola con
las producciones estéticas, en un contexto histdrico, social y politico.

CONTENIDOS:

Unidad n°1:

El acercamiento al rol docente, a la realidad social, institucional, educativa.

La practica docente en el nivel secundario Reglamento de Practica docente para 4° afio.

Sistema educativo de la Provincia de Buenos Aires, nivel secundario, caracterizacién, marco
normativo del nivel y trabajo docente.

La observaciodn: caracterizacion. Planificacion docente.
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Unidad n°2:
La planificacidn y sus elementos constitutivos, los proyectos aulicos.
La experiencia del rol docente.

La evaluacidn: criterios y modos de evaluar dentro del campo de la educacidn artistica.
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ENCUADRE METODOLOGICO:

Este espacio es compartido con la docente de seguimiento, Los contenidos han sido
consensuados entre ambas y su abordaje y desarrollo no estd dividido, sino profundizado
desde cada perspectiva.

Este encuadre metodoldgico usa de manera combinada diferentes formas de encarar la tarea:
-Clases didacticas, expositivas para el abordaje tedrico y practico.

Clases especiales a cargo de los alumnos de manera individual y grupal.

-Taller.

-Trabajos practicos.

-Supervision orientando las prdcticas y la integracion entre teoria y practica.

-Orientacidn tutorial (conjunto de acciones de apoyo en relacién en manejo de los grupos, a la
seleccion de los contenidos, actividades y a su planificaciéon, para el desempefio de las
practicas)

RECURSOS:
Proyeccién de videos, realizaciones en power point sobre diferentes temas.
Analisis de documentos especificos sobre los contenidos de la ensefianza.

Debates y reflexién sobre la articulacion de concepto de cultura y arte como sistemas
simbélicos en un tiempo y espacio determinado.

Trabajos practicos mediante guias sobre la experiencia de la observacién del rol docente.



Analisis de bibliografia especifica.

PRESUPUESTO DE TIEMPO:

El ciclo se divide en dos cuatrimestres. El primer cuatrimestre se dedicara al desarrollo de
los contenidos previstos, a la presentacién de todos los documentos y planillas de
aprestamiento necesarios para la realizacidn de las practicas y a la evaluacidn de todas las
acciones realizadas. Realizacién de practicas de aprestamiento en FOBA.

El segundo se dedicara a la presentacidon de los alumnos en los distintos niveles, a la
planificacién y desarrollo de las practicas en los distintos niveles y a la evaluacién de las

mismas.

Las fechas de realizacion de las practicas en el nivel secundario de gestidon estatal y
gestion privada solicitadas queda sujeto a la aprobacidn de la superioridad.

PRIMER CUATRIMESTRE

CONTENIDOS

Estrategias

El acercamiento al rol docente, a la realidad
social, institucional, educativa.

Marco Normativo: Reglamento General de
Instituciones educativas.(Decreto 2299/11)

Guia para la resolucién de conflictos en el
ambito educativo (Comunicacién Conjunta
1/12)

Diagnostico inicial La recuperacion de los
saberes desarrollado a lo largo de la carreray
el enfoque hacia la educacién. Didlogo vy
puesta en comun

Analisis de la normativa y puesta en comun

La practica docente

Planteamiento sobre el rol docente y la
importancia de la educacién Artistica en la
ensefianza general. Didlogo y debate.

La Planificacién: los elementos de Ia
planificacién. Los contenidos, las opciones
metodoldgicas, las estrategias, los recursos,
las actividades, la evaluacidon. Los modos vy
modelos de acuerdo al nivel secundaria
basica y superior .Los nuevos lineamientos.

Trabajos de planificaciones con actividades
puntuales sobre los temas desarrollados en
cada clase.

Realizacién de planificacion para cada nivel
con diferentes modelos y de acuerdos a cada
curso.

Segundo cuatrimestre.




La practica Observacion de la practica educativa dentro

L de diferentes niveles.
La experiencia del rol docente.

. o Registro de la observacidn por medio de guias.
La evaluacién: criterios y modos de evaluar

dentro del campo de las Artes visuales Analisis del grupo hacia el cual va a estar
dirigida la practica.

Presentacion de la planificacién a partir de los
acuerdos sobre los contenidos con el docente
a cargo del grupo.

Realizacién de las practicas.

Utilizacion y aplicacion de los modos vy
criterios con que se realiza la evaluacién en la
educacion Artistica

EVALUACION E INSTRUMENTO DE EVALUACION
Concepcion de evaluacion

La evaluacién es una accién educativa central de la dindmica del aprendizaje e involucra un
proceso de reflexién acerca de las practicas desarrolladas por el alumno y de la pertinencia
de las decisiones del docente respecto a la eleccidn de los contenidos.

La evaluacién proporciona informacion para captar las dificultades y seleccionar estrategias
pedagdgicas para revertir tal situacion, también permite comprobar la incorporacién de los
contenidos para seguir adelante hacia practicas mas complejas.

La evaluacidn es la valoracién del alumno respecto a su propio desarrollo y evoluciéon y no
una comparacion respecto a otros integrantes del grupo.

-Diagnostico inicial: didlogo acerca de los saberes que han incorporado.

Presentacion de trabajos de ejercitacion de planificacidon para secundaria basica y superior,
como también en la presentacion en el armado de proyectos, y preparacién de proyectos de
talleres para espacios no convencionales.

Presentacion de guias de observacion realizadas a priori de las practicas

Clases expositivas especiales realizadas por los alumnos, mediante la presentacion de diversos
recursos adaptados a la ensefianza del arte, cultura y estéticas contemporaneas.

Planillas de evaluacidn de las practicas realizadas por las docentes a cargo de los cursos.
Evaluacidn por parte del docente de seguimiento del desempefio del alumno practicante.
Se evaluara de manera continua:

-El desempenio eficiente en la presentacion de los temas, en la busqueda de recursos, en la
claridad expositivas, en el manejo de grupo en la practica docente.

La capacidad de realizar la trasposicién de los contenidos disciplinares de manera eficaz y de
acuerdo a las caracteristicas de los alumnos en los diferentes niveles.




La realizacion de planes de clases adecuados a cada nivel, secuenciando los contenidos y las
actividades de manera correcta para los grupos de alumnos en los diferentes niveles.

La capacidad de reflexion critica sobre las acciones para modificar y superar los errores.
El cumplimiento de la carga horaria de las practicas previstas en el plan de estudios.
PROPUESTAS DE AUTO-EVALUACION, CO-EVALUACION, META —EVALUACION .-

La auto evaluacién es una reflexién que cada uno hace de si. La realizan los alumnos en varias
oportunidades, durante las practicas y en la finalizacion del ciclo en donde se reflexiona sobre
las distintas experiencias y cada una expresa como ha sentido su desempefio. Las docentes
también evallan su propia actuacidn, se hace un balance de las dificultades, de fracasos y los
logros.

La co-evaluacién se realiza cuando las alumnas exponen en clases especiales en donde entre
todos se evalla el desarrollo de las mismas, con la posibilidad de ayudar a ampliar el tema, de
pensar opciones, de opinar, discutir criterios y rebatir conceptos.

La META-EVALUACION-Esta evaluacién es quizds la que menos se evidencia, si bien esta
presente en todo momento, cuando se pone a prueba los valores que se sustentan a través de
lo que se dice o se manifiesta, por medio de las actitudes frente al desarrollo de las practicas,
en el didlogo con el grupo, con las docentes, en la capacidad de reflexion critica

ESTRATEGIAS DE DEVOLUCION DE RESULTADOS Y SUGERENCIAS PARA LA SUPERACION DE
DIFICULTADES.

Las estrategias para la superacién de dificultades, derivan de la devolucion constante ante todo
tipo de trabajos en donde las docentes presentan los logros que plantean las dificultades que
han percibido y lo manifiestan y el alumno puede desde esta nueva perspectiva rehacer o
modificar lo realizado. También la puesta en comun, a partir de las clases especiales ayuda a
quien ha realizado la exposicién mediante el comentario de todos los integrantes del grupo,
proponer modificaciones para alcanzar un mejor rendimiento.

Se establece un régimen de promocién directa para aquellos alumnos que hayan obtenido
la nota a partir de 7(siete). Presentacion a examen final.

Para aquellos que no hayan superado el nivel 6(seis), serd necesario un mayor niumero de
practicas hasta obtener los resultados previstos.
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